Tirkiye ig¢i stmfi miicadelesinin bir kilidi metal iskolundaki
sendikal sorunun cozillmesinde yatmaktadir. Bu kilidi
agmanin yolu, Tirk Metaldeki fagistlerle aktif, militan
milcadeleden gecmektedir. Ici simifi devrimcileri, Tiirk-Ig'te,
Tiirkiye sendikal hareketinde ve militanhkta ana halkanin
Tiirk Metal’e yiklenmek oldugunu ileri iscilere gostermelidirler.

Elinizdeki kitapgik, sendikalarinin yonetimleri tarafindan
“seccadeli” ya da “ikili” birlik manevralanyla sagirtimaya
¢alisilan Otomobil-I§'in diyelerine, verilerin de ortaya koydugu
kestirme yolu gosteriyor: Sendikanizi da alin, Tiirk Metal'e
katiln!

METAL ISKOLUNDA
SENDIKAL BIRLIK SORUNU
VE
TURK METAL'DE BIRLIK

Ali Babaishak - Mercan Koklii



METAL ISKOLUNDA
SENDIKAL BIRLIK SORUNU
VE
TURK METAL'DE BIRLIK

Ali Babaishak - Mercan Koklii

Guber 4994



ICIND EKILER

Giris: Gergekler gizlenemiyor...............cooiinaat, 7
Metal igskolunda genel sendikal durumun gosterdikleri ... .. 13
Tek tek sendikalarin gelisme gizgileri . .................. 16
TirkMetal .....oooviniiini i 16
Otomobil-Is ...l 19
Gelik-Ig..oonein 23
Ozdemir-I§ ... ovovvie ittt i ieeene e, 26
Metal iskolunda sendikal miicadelenin gelecegi
Tiirk Metal’e baglanmagtir. ............. R 29
Tiirk Metal biiyiik bir miicadelenin ve degigimin
esigindedir...................... Nt 31
Metal iggileri, neden Tiirk Metal’de 6rgiitleniyorlar? .. 31
Tiirk Metal hakkinda sdylenenler ve gergek . ........ 34
Tirk Metal yonetimi tabanin basinci altinda
bunalmigtir ... ovv it i e et 37
Sendikal birlik Tirk Metal’de birliktir................... 41
Otomobil-Is ile ilgili illizyonlar
birer bireryikaldi. . ... 42
Iscinin militanhigim bogmak yenilgiyi
hazifladi........oooiiii e 44
Ne demokratik, ne ileri, ne bilyiik sendika,
nededncii! ... ... ..o i 47
Birlik diismanlarimn “birlik” demagojisi............ 4R

Haydi militan birlige, haydi Tiirk Metal'e! .......... 50



GIRIS: .
GERCEKLER GIZLENEMIYOR

Temmuz 1990 iskolu istatistiklerinin aciklanmasiyla
birlikte, metal iskolunda “biiyii* bozuldu. Sendikal birligin
Otomobil-Ig'te, “ayri konfederasyonda”, ya da “igli
birlik”, vb. bigiminde gerceklesecegine dair tezler, 1985-
1986’dan bu yana tonlarla mirekkep ve kagit yutan
“buytli” aciklamalar, artik bitti. Su siralar, “seccadeli”
birlikten “ikili birlik” demagojisine diisen gizli-acik birlik
diigmanlarinin agzim bigak agmyor.

Iskolunda “Tiirk Metal’de birlik” demek olan sendikal
birligin karsisina ¢ikarilan sozde “devrimci” tezler, camura
¢Okmiiy manda gibi kalakaldi. Metal igkolunda dort
sendikanin MESS sozlegsmesi goriismeleri nin basladigt bir
sirada, bagimsiz Celik-Is sendikas: iskolu yetkisini yitirdi.
Boylece, 1984’lerden bu yana olgunlasan bir siirecin
sonuna gelindi. )

Simdi goérev, “bagimsiz” sendikalarda ya da Hak-Is’te
orgiitli oldugu icin ana govdenin‘digina diismiis metal
iscilerinin, sendikalarin1 da alarak Tiirk Metal’e katilmasi
icin cahsmay: daha da yogunlastirmaktir. Bu noktada,
sendikal birligin diismanlarinin Tiirk Metal ve Otomobil-Is
cevresinde yarattiklan cesitli illizyonlan sergilemek, metal
iscisinin goziine cekilmek istenen perdeyi yirtip atmak
gerekiyor.

Otekiiskollarinda oldugu gibi, metal igkolunda da, genel
sendikal durumla ilgili veriler, ana olarak, Cahsma ve
Sosyal Giivenlik Bakanhgr’'nin, is¢i sendikalanyla igveren-
lerin sundugu bilgiler is11nda yayinladigt iskolu istatistiklere
yansiyor. Ancak, her yil 17 Ocak ve 17 Temmuz
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tarihlerinde Resmi Gazete'de yayinlanan bu istatistikler,
gercegi hicbir zaman tam olarak yansitmiyor.

Bir kez, Calisma Bakanlig'min iskolu istatistikleri, s6z
konusu iskolunun igsiz iscilerini kapsamiyor. Isverenlerin
kagak calistirdi gl s1gonaszz isgileri de dlstahyor. Hiikiimet
uygulamasiyla “memur” ya da “sézlesmeli” kategorisi
icine sokulan iscileri, “kapsamdist personel” tabir edilen
kesimi yansitmiyor. Dahasi, 17 yagindan kiigik ¢iraklann
ve ¢ogu sigortasiz ¢alistirilan tageron isgilerin 6nemli bir
boliimii de istatistikler disinda kaliyor.

Bunlarin yamsira, igkolu istatistikleri, burjuvazinin,
sendikal yasamdaki boliinmisliigii siirdirmeye yonelik
cesitli girisimlerinin araci oluyor. Ornegin, 12 Eyliil’den
sonra MISK gibi esamesi bile okunmayan g¢esitli
sendikalarin kagit iizerinde yasatilmaya g¢ahgilmas,
iskolundaki ig¢i sayisinda ve %10 baraji ¢evresinde olan
sendikalarin liye sayilarinda “oynama” yapilmasi, , yapay
boliinmeler yaratmaya, boylece uzun siiren yetki anlag-
mazhklarinin ortaya ¢ikmasina ve iscilerin yillarca toplu
sozlesmesiz birakilmasina yoneliktir.

Biitiin bunlar yine de, uzunca bir zaman siireci i¢inde ele
alindiginda, cesitli egilimlerin istatistiklere yansimasina
engel olamiyor. Simif miicadelesinin yeniden yiikselmeye
basladig1 Ocak 1986’dan Temmuz 1990’a kadar beg buguk
yillik dénemin verileri, bunun 6rnegidir. Iscilerin sendikal
agidan boliinmiigliiklerini siirdiirebilmek iizere “bagimsiz”(!)
sendikalarin “yasatilmasi” yoniindeki biitiin ¢abalara
kargin, istatistiklerdeki veriler, metal iskolunda sendikal
birlik egiliminin (Tiirk Metal’de birlik yoniinde) gelistigini
ortaya koyuyor.

Bu gercegi, cesitli tablo ve ¢izimlerle yansitmaya
caligik. (Bakimz: Tablo 1 ve Cizim I)
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METAL iSKOLUNDA
SENDIKAL DURUMUN GOSTERDIKLERI

Tirkiye kapitalizminin en hizh gelisen endistri kollarindan
olan metal sektdriinde Tablo I'den ¢ikan bazi Snemli
sonuglar soyledir:

VERI 1: Metal iskolunda is¢i sayisi, bes buguk yilda
yiizde 12,5 oraninda biiytdii.

Metal iskolunda toplam is¢i sayis1 (ashinda, yalmzca
“sigortah olarak calisan ve is¢i sayilan igci”lerin sayisi),
Ocak 1986°da 394 bin 686’yd1. Bu sayi, bes bucuk yil sonra,
Temmuz 1990°da 444 bin 3’e ulasti. Bu, yiizde 12,5’luk bir
biiyiime demektir.

VERI 2: Ama, sendikasiz is¢ilerin sayisi, hem mutlak
hem de oransal olarak, bundan daha hizh artti. Bugiin,
metal iskolunda is¢i sayilanlann iicte birinden fazlasi
sendikasizdir.

Metal iskolunda sendikasizlarin sayisi, 1986 basinda 91
bin 544’ten bugiin 154 bin 762’ye biyilimiistiir. Bu, yiizde
69’luk bir mutlak artig gosteriyor. Sendikal: isci sayis1 da
Ocak 1986’da 303 bin 142°den, yiizde 4,6’k bir diisiisle,
Temmuz 1990°da 289 bin 241°e inmistir.

Sendikasiz iscilerin toplam is¢i sayisina orani, 1986
Ocak ayinda yilizde 23,22 iken, bugiin yizde 34,85
olmustur. Oransal bir artis da s6z konusudur. Bu oran,
istatistiklere girememis metal iscilerini de katarsak, daha
da biiyiir. '

Sendikal birlik, yalmzca sendikahlann birligi degildir.
Bu dev orgiitsiiz is¢ci kesiminin sendikalastiilmasim da
zorunlu kilar. Veriler, metal iskolu sendikalarinin bu alanda
yerine getirmeleri gereken tonla gorev oldugunu hatirlatiyor.
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VERI 3: 1986-1990 doneminde iki sendika %10
barajinin altina diiserek iskolu yetkisini yitirdi.

Iskolunda is¢i sayisinin artigi, iskolundaki %10 barajinin
da yiikselmesini getirdi. Baraj, 1986 basinda 39 bin
469’dan 1990 Temmuz ayinda 44 bin 400’¢ yiikseldi. Bu
donemde, Celik-Sen ve Celik-Is sendikalari, iskolu
barajimin altinda kalarak yetkiyi yitirdiler.

1988 Temmuz’unda, MISK’e bagh 6li sendika Celik-
Sen, yizde 9,79 ile “resmen” de 6ldii. Tabii, burjuvazi,
Celik-Sen’in kagit ustiindeki Gye varligim Hak-Is iiyesi
Ozdemir-Ig’e “kattirmay1”, bu sendikanin giiciini “sisir-
meyi” ihmal etmedi. (Bakimz: Tablo 2-D) Ancak, bu
manevranin 6mrii kisa oldu. Ozdemir-is’in ger¢ek durumu,
bir sayim sonra ortaya ¢ikti.

ikinci olarak, bagimsiz Celik-Is sendikasi, gectigimiz
temmuz ayinda agiklanan istatistiklere gore, ylizde 9,54’lik
iskolu pay ile, barajin altina diisen ikinci sendika oldu.
(Bakiniz: Tablo 2-C)Sendika ¢evrelerinden ulasan bilgiler,
bu durumun, sendika genel merkeziyle subeler arasinda,
genel kurul delege oranlan istiine patlak veren ig
anlasmazligin bir sonucu olarak resmiyete dokiildiigiine
isaret ediyor.

TABLO Il

Sendikah metal is¢ilerinin
sendikalara gore oransal dagilinm

Tirk Metal yiizde 51,90
Otomobil-Ig yizde 17,23
Celik-Is (yetkisi diistii) yiizde 14,64
Ozdemir-Ig yiizde 16,20
Baraji asmak i¢in gereken yilzde 15,35

Kaynak: Cahiyma Bakanhg Temmuz 1990 iskolu istatistikleri.
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VERI 4: Sendikalarin itye sayisi, en diisitk olarak 1989
Temmuz istatistiklerinde yansidi.

2821 sayih yasada yapilan ve 2 Haziran 1988'de
yirurliige giren bir degisiklikle, tim sendikalar, tim
ityeliklerini noter onayiyla yenilemek ve bu listeleri Haziran

1989’a kadar Calhsma Bakanligr’'na teslim etmekle
yikiimli kilinmislards.

Bu acidan, Temmuz 1989 iskolu istatistikleri, is¢i
sendikalarinin iiye sayisindaki sigkinlikleri disladig: gibi,
islemleri yetistirememe vb. nedenlerden, sendikalan biiyiik
olasilikla oldugundan da kiiciik gosteriyor. Bu durum, tablo
ve cizimlerde yansiyor.

VERI 5: 1980 sonrasinda 75 sendikanin yetki miicadelesi
verd1g1 metal iskolunda bugiin ii¢ sendika kalmistir: Tiirk-
Is iiyesi Tiirk Metal, Hak-Is iiyesi Ozdemir-Is, bagimsiz
Otomobil-Is! Demek ki, metal iscileri 1980°den bu yana
sendikal birlik dogrultusunda biiyiik yol almislardir, ama
asilacak engeller daha da vardir.
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VERI 6: Tirk-Is iiyesi Tirk Metal sendikasi, metal
iskolunun en biiyiik sendikasidir. Tiirk Metal, iskolunun
mutlak ve oransal olarak bilyiiyen tek sendikasidir. Tiirk
Metal, iskolunda is¢i sayisinin artisina oranla gergek olarak
da biiytimistiir.
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Tablo 2-A, Cizim 3 ve Cizim 4-A, 1986-1990 dénemi
i¢inde Tiirk Metal’in gelisimini veriyor.

Tirk Metal, bu donemde, diizenli denebilecek bir
geligme egrisi ¢izmistir. Sendikann iiye sayisi, 1986’da 119
bin 9°dan 1990 Temmuz'unda 150 bin 152’ye yiikselmis,
31 bin 143 yeni ilye kazamlmistir. Bu, yiizde 26’k bir
mutlak biyime demektir. Sendikanin mutlak biiyiime
oranindan iskolunda toplam ig¢i sayisimin bilyiime oranini
(yuzde 12,5) ¢ikanrsak, gergek biiyiime oranini buluruz.
Gergek bilylime orani, Tirk Metal igin, art: yiizde 13,5
olmustur.

Tiurk Metal’in iskolu pay1, 1986 baginda yiizde 30,15°di.
Bugiin bu oran yiizde 33,81°dir. Yani, metal iscilerinin iigte
biri, bugiin Tiirk Metal ¢atig altinda rgiitliidiir.

TABLO II-A
Metal igkolundaki sendikalarin durumu
TURK METAL
iskolu Sendika iskolu Bir onceki  Mutlak
%10 baraj  dye sayist payr say. gbre biyiime
bilyime orant
egilimi 86 Ocak
% % =100
1986 0 39469 119009 30,15 100
1986 T 39765 120530 30,31 1,27 101
1987 0 40522 123774 30,54 2,69 104
1987 T 40931 131165 32,04 597 110
1988 O 41915 139927 33,38 6,68 117
1988 T 43036 153446 35,65 9,66 129
1989 O 427558 159941 37,40 423 134
1989 T 42833 134225 31,33 -16,07 113
1990 O 42970 140980 32,80 5,03 118
1990 T 44400 150152 33,81 6,50 126

NOT: iskolunun bityiime oran: yiizde 12,50 ve Tiirk Metal’in gercek bityiime
oran: (yiizde 26 yiizde 12,50) = art1 yiizde 13.50'dir.
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Tirk Metal’in genel merkezinde, igverenlerin pek sicak
bakti1, gerici bir yonetim kliginin varhg: ve “sol”’(!) béliicti
sendikacilarin bu durumu demagojilerine dayanak noktast
yapmalan bile, is¢i yiginlarinin Tiick Metal’e yonelmesini
engelleyememistir. Bu, ig¢i simifindaki sendikal birlik
egiliminin ne kadar giiclii oldugunu anlatir.

Tiirk Metal’in bir 6nceki sayima oranla biiyiime egrisine
de bakarsak ((izim 4-A) sunu gériiriiz: Tiirk Metal’in (bir
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onceki alti aya gore) marjinal gelismesi de biiyiimedir.
Dahasi, Tiirk Metal, bdyle biiyiimeyi sirdiren tek
sendikadir. Bu da ¢ok sey anlatir. Tiirk Metal, iskolunun tek
sendikasi olmaya dogru ilerlemektedir.

OTOMOBIL-i$

VERI 7: iskolunda ikinci sendika durumunda olan
bagimsiz Otomobil-Is, bes buguk yil oncesine gore
kiiciilmiigtiir. Bu sendika, mutlak olarak kii¢tilmekte, iskolu
pay: azalmakta, marjinal olarak ise, yerinde saymaktadir.
Otomobil-1s, bir gercek kiiciilme siirecindedir.

TABLO II-B

Metal iskolundaki sendikalarin durumu
OTOMOBIL-I$

Yillar Iskolu Sendika iskolu Bir once Mutlak
%10 baraj  iiye sayisi payi say. gore biiyiime
bilyiime orani
egilimi 86 Ocak
% % =100
1986 0 39469 50506 12,79 — 100,0
1986 T 39765 54371 13,67 7,650 107,0
1987 0 40522 53248 13,14 -2,060 105,0
1987 T 40931 51030 12,46 -4,160 1010
1988 O 41915 52882 12,61 3,630 104,7
1988 T 43036 55457 12,88 4,870 109,0
1989 O 42755 57742 13,50 4,120 114,0
1989 T 42833 46009 10,74 20,320 91,0
1990 O 42970 49713 11,56 8,050 98,4
1990 T 44400 49842 11,22 0,250 98,7

NOT: liskolunun biilyiime orami yiizde 12,50 ve Otpmobil-is’in gercek
kiigiilme orani: (-yiizde 1,3 - yiizde 12,50)  eksi yiizde 13,8'dir.
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Eski DISK Maden-Is iiyelerinin 6nemli bir béliimiiniin
tiye olmastyla birlikte, 6zellikle 1984-1986 arasinda
biiyilyen Otomobil-Is, Ocak 1986’da 50 bin 506 iiyeye
sahipti. Kagit iizerinde en fazla iiyeye 1989 Ocak ayinda
kavugan (57 bin 742 iiye) Otomobil-I§’'in 1989 Temmuz
istatistiklerine gore ise 46 bin iiyesi vardi. (Bakimz: Tablo
2-B)

Bu, yoneticilerinin de g¢esitli kereler belirttigi gibi,

10
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8
10
15
-20
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sendikanin %10 barajinin altina diisme gibi ¢ok reel bir
tehlikeyle yiizyiize oldugunu da ortaya koyuyor. Cizim 1,
Otomobil-Ig’in bu anlamda tehlike simirindan hi¢ uzaklas-
madigini, tersine, giderek yakinlastifimi gésteriyor. Sen-
dikanin igkolu barajindan uzakhg, bes bucuk yil dnce 11
bin iken, simdi bu, 5 bin dolayina inmistir.

Otomobil-Is, buyumek ne soz, kii¢iiliiyor. Otomobil- Is
yoneticilerinin ““i¢lii sendikal birlik”, ya da “seccadeli
birlik” i¢in yirtinmalarinin gergek anlami da buradadur.
Diismemek i¢in otekilere tutunmaya gaballyorlar'

1986 Ocak ayinda, Otomobil-I§’in liye sayis1 50 bin
506’yd. Iskolunda tuttugu yer de, yiizde 12,79°du. Tam bes
buguk yil sonra, Temmuz 1990°da, sendxkamn ye sayis149
bin 842, yani Ocak 1986’nin altindaydi. Bu, iskolunda
tuttugu yerde de yansiyordu: Yiizde 11,22!

Siireg i¢inde bakilirsa, Otomobil-Ig’in mutlak bityiimesi,
aslinda yerinde saymadir. (Bakimz: Cizim 3)

Marjinal olarak ise, Otomobil-Is, basasag gitmektedir.
Dahasi, Otomobil-Is’in marjinal gelisme egrisi, Celik-Is’le
biiyik benzerlik tagimaktadir. (Bakimz: Cizim 4-B ve
Cizim 4-C)

Iskolundaki toplam isci sayisinin yiizde 12,5 biiyiidiigii
besbuguk yillik siirecte Otomobil-Is, ylizde 1,3 kug:ulmustur
Buna goére, sendikanin gercek gelismesi, yizde 13,8
kii¢tilmedir!

Bu genel durumu yalmizca “isten atilmalarla”, igverenlerin
Otomobil-I$’in  zaten olmayan “militan”(!) ¢izgisine
dismanliklaniyla, Tirk Metal’in gerici yoneticileriyle
isbirligi iginde iscileri “zorla istifa ettirmeleriyle”, vb.
actklamanin imkam yoktur!

Sendikadaki muhalefet guruplarindan birinin sozcisi,
bir siire dnce sdyle konusuyordu:

“...A sendikasiyla B sendikast alt alta toplanarak
birlik saglanamaz. Birlik, iscinin taleplerini eyleme
doniiswirerek, drnek sozlesmeler yaparak, sendika-ici
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demokrasi_isletilerek saglamr. Is¢ci neye bakip ta
Otomobil-Is sendikasinda birlesecek? MESS sozles-
mesine mi? Tabanin yerine, sendika i¢inde ‘uzmanlann’
s6z ve karar sahibi olmasina m1? Yonetimin kendi
fikrinden olmayan sendika personelini tipki bir
igveren gibi isten atmasina m1? Yonetim, son ti¢ yillik
icraatiyla ilye tabanin giivenini yitirmigtir. Koltugunu
kaybetmemek icin iye tabam bodlmek pahasina
kongre oyunlanna girilmistir. U¢ yilda 20 bine yakin
itye kaybeden, kendi sendikasinda birligi saglaya-
mayan bir yonetim, iskolunda birligi saglayabilir mi?”
(2000’ Dogru, 15 Ekim 1989)

Veriler, metal " is¢ilerinin, bu sorulann yanmitlanm
verdiklerini, Otomobil-I§’i tercih etmediklerini anlatiyor.

Bunun bagta gelen nedeni, Otomobil-Is yonetimlerinin
12 Eyliil 1980’le birlikte ortaya ¢ikan kosullardan bugiine
dek, sendikal birlige (ki, Tiirk Metal’de birlik demektir)
siirekli kars1 durmug olmasidir. 4

Yiginlann sendikal birlik istemine kulak tikayan
bagimsiz Otomobil-Is yonetimleri, boliiciiliikklerini, “de-
mokratik simif ve kitle sendikasi” gibi kavramlarla
demagoji yaparak sirdiirmeye ¢ahgtilar, ama inandirici
olamadilar. DISK iiyesi Maden-I§’in, burjuvazinin gok daha
siddetli saldinlan altinda, 1967°den 1977’ye nasil hizla
bityiidiigiinii bilen yetiskin, deneyimli is¢i kusagi, aymi
gelismenin Otomobil-Is’te neden gerceklesmedigini sor-
madan edemedi. _

Otomobil-Is, Maden-I§’in devam degildi. Hatta, sinifin
devrimci enerjisinin, devrimci durumda, 6zgiil kosullarda
yaratti§1 bir lirtin olan Maden-1¢’in karikatiirii bile olamadi.
Otomobil-I§’in eski-yeni sosyal demokrat (SHP-TBKP)
cizgisindeki yonetimleri, sendikal birlige oldugu kadar,
sendika-i¢i demokrasiye de, militan eylem istemine de karst
durdular. Boylece, is¢i sinifinin ii¢ temel isteminin hig¢birini
yerine getirmeyen, iistelik, miicadele etmek yerine
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Demirel’leri Yildinm Akbulut’lart aglasma kapisi yapan
idare-i maslahatgilar oldular.

[ste, militan metal is¢ileri, Otomobil-I§’i bu ozellikleriyle
degerlendirdiler. ™

Bu madalyonun bir de tersi yiizii var: Bugiin gergek liye
sayist %10’un altinda oldugu bile sdylenen Otomobil-I§’in
barajin tstiinde tutulmasinda, is¢inin ¢ikar olmadigina
gore, kimin gikan olabilir?

Burjuvazi, is¢i simfinin metal iskolundaki sendikal
birligini engelleyebilmek i¢in yirtinip duruyor. Béyle bir
ortamda, Otomobil-Is’in burjuvazinin géniilli “sol” takoz-
lugunu yapmaya soyunan TBKP’li yoneticilerinden daha
iyisini mi bulacak?

CELIK-i$

VERI 8: Metal 1§kolunun oteki “bagimsiz” sendikasi
olan Celik- I§, iskolu yetkisini yitirmigtir. Bu sonug,
sendikanin bes bucuk yildir i¢inden ¢itkamadidi, mutlak ve
gercek olarak kiigiilme, marjinal ¢okiis egiliminin
kac¢imlmaz bir sonucudur.

Burjuvazinin, iki biiyiik demir-celik kompleksini 6teki
metal ig¢ilerinden ayn tutma ¢abasinin bir tiriinii olarak
ortaya ¢ikan bagimsiz Celik-Is sendikasi, 1986 Ocak
ayinda 48 bin 335 iiyeye sahipti. Iskolundaki pay: yiizde
12,24’ti. Temmuz 1990’da ise, Celik-I§’in, 42 bin 368
(yani, 44 bin 400 olan iskolunun barajmm 2 bin kadar
altinda) liyeye sahip oldugu goriildii. Iskolu pay1yiizde 9,54
oraninda gerceklesen Celik-Is iskolu yetkisini yitirdi.

Bes buguk yillik siirecte Celik-I§'in ¢izdigi egri, bir
mutlak kiigiilme egrisi oldu. Sendika, 1986-1990 doneminde,
sayisal olarak yiizde 12,4 ve gercek olarak da dortte bir
(yuzde 24,9) oraminda kiigiildi. Cizim 4-C'de yansiyan
marjinal gelismesi ise, bu sendikamn ¢okis burgacindan
kendini kurtaramadigim anlatiyor. Burada, Celik-Ig'in
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marjinal gelisme egrisi ile Otomobil-Is’inkinin birbirlerine
asin benzedigi dikkati cekmektedir. Fark, Otomobil-I§’in
biraz geriden gelmekte olusundadir.

Celik-Ig’in barajin altina diismesi, asil giiciinii, burju-
vazinin de tercihleriyle bagh -olarak, birka¢ biiyiik
isletmeden alan, iilke capinda yiginsallasamayan “bagimsiz”
bir sendikanin, ne kadar kararsiz bir dengede oturdugunun
yeni bir kanit1 oldu.

Yillar boyunca, burjuvazinin denge hesaplarindan yarar
umarak, metal is¢isinin “Tiirk Metal’de birlik™ egilimine
kargi duran Celik-Is yonetimi, akintiya daha fazla kiirek

TABLO II-C
Metal iskolundaki sendikalartn durumu
CELIK-I$

Yillar Iskolu Sendika iskolu Bir once Mutiak
%10 baraj  liye sayist payl say. gore bityiime

biyime orani
egilimi 86 Ocak

% % =100
1986 O 39469 48335 12,24 — 100
1986 T 39765 48571 12,21 0,48 1004
1987 0 40522 47227 11,65 -2,76 97,0
1987 T 40931 48229 11,78 2,12 99,0
1988 O 41915 50241 1198 4,17 1039
1988 T 43036 51968 12,07 344 1075
1989 O 42755 53577 12,53 3,09 110,8
1989 T 42833 46297 10,80 -13,58 95,0
1990 O 42970 46947, 10,92 1,40 970
1990 T 44400 42368 9,54! -9,75 87,6

ITemmuz 1990 istatistikleri sonucunda Celik-15'in iskolu pay: %10 barajinur
altina dilstigi icin, bu sendika iskolu yetkisini yitirmistir.

NOT: iskolunun biiyiime oran: yiizde 12,50 ve Celik-ig’in gercek kiigiilme
orant: (-ylizde 12,4 yiizde 12,5)  eksi yiizde 24,9 dur.
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cekemezdi. Sendikal birlik egilimi, 6rgiit icindeki anlag-
mazlklarla da hiz kazanarak islemekteydi. Gegen yil
militan bir grev miicadelesi verilen Karabiik ve Iskenderun
demir-gelik isletmelerinde Tiirk Metal’in girigtigi son
orgiitlenme kampanyast, bu siireci noktalayan girigsim oldu.

—
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OzDEMIR-i§

VERI 9: Iskolunun “kokmaz-bulasmaz” sendikast olan
Hak-Is iyesi Ozdemir-Is, son yillarda oOzellikle ANAP
iktidannin “egsiz” destegiyle iye sayist “sigirilmig”
olmasina karsin, ancak koltuk degnekleriyle ayakta
durabilmektedir. Ozdemir-Ig’in biitiin gelisme egilimleri
bagsasagi gitmektedir.

TABLO II-D
Metal iskolundaki sendikalann durumu
OZDEMIR-I§
Yillar iskolu Sendika iskolu Bir dnce Mutlak
%10 baraj iiye sayisi pay1 say. gére bilyiime
biyiime -orant
egilimi 86 Ocak
% % =100
1986 0 39469 43971 11,14 — 100,0
1986 T 39765 44545 11,20 1,30 101,0
1987 0 40522 44977 11,09 0,97 102,0
1987 T 40931 45703 11,16 1,61 103,9
1988 O 41915 47384 11,30 3,68 107,0
1988 T 43036 48821 11,34 3,03 111,0
1989 O 42755 70187! 16,41 43,76 159,6
1989 T 42833 43349 10,12 -38.23 98,0
1990 O 42970 48969 11,39 12,96 111,0
1990 T 44400 46879 10,55 -427 106,6

! Iskotunun kagit tizerinde besinci bilyiik sendikasi goriinen MISK iiyesi
Celik-Sen, 1988 Temmuz istatistiklerinde % 10 barajimn altna disti,
sonradan yarg: karanyla Celik-Sen'in iiyeleri Ozdemir-Iy iyesi olarak
“kabul” edildi. Ozdemir-Is iyelerindeki bu “patlama”(!), bu oyunun
sonucudur. Sahte oldugu da bir sonraki sayinda ortaya ¢ikmistir.

NOT: iskolunun bilyiime orani yiizde 12,50 ve Ozdemir-I5’in gercek biiyiime
orant, (yiizde 6,6 - yiizde 12,50) — eksi Ocak Temmuz yiizde 5,9 dur.
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Islevi, metal isgilerini dinci-gerici temelde bélmeye
yarayan Ozdemir-Is, 1986-1990 dénemi boyunca, hep
“barajin iistinde kahyor” gosterildi. Hatta, zaten olmayan
ve kagit istinde de yokolan MISK iiyesi Celik-Sen’in
hayah iiyeleri, Ocak 1989°da yarg1 karanyla kendisine

“ciro” edildi.

Tablo 2-D'ninde gosterd1g1 iizere, Ozdemnr-kb 1986 yih
basinda 43 bin 971 liyeye ve yiizde 11,14’liik bir igkolu
payma sahipti. Bes yil sonra, Temmuz 1990°da bu
sendikanin iye sayis1 46 bin 879 ve iskolunda tuttugu yer
yiizde 10,55 oldu. Yani sendika, bu dsnemde mutlak olarak
yiizde 6,6 oramnda biyiidi.

Ancak, bu goriinim aldatictdir. Iskolundaki isci saysinin
yiizde 12,5 oraminda biiyidiigiinii dikkate alinca, sendikann
gergek gelismesinin, yiizde 5,9 oraninda kiigilme oldugu
goriiliiyor. Marjinal gelismesi ise, siddetli bir sarsintiya,
mutlak gelisme egrisinin son durumuyla uyumlu bir
_ basasag1 gidige isaret ediyor. (Bakimz: Cizim 4-D) Uye
say1s1 bes buguk y1l 6ncesine gore ancak 2 bin kiisur artan,
bugiin igkolu barajinin yalmzca 2 bin kadar iistiinde duran
bir sendika igin bunlar, alarm isaretlerinden bagka birsey
degildir.

Kisacasi, diismez-kalkmaz Ozdemir-Is, burjuvazinin
dinci-gerici kesiminin, devlet giiciinden yararlanarak
yaptig: dopinglere karsin, artik siininmektedir. Bu durum,
sendika y6netiminin son stralarda, Tiirk Kablo gibi ¢esitli
igyerlerinde “uyguluyor” goriindiigi “militan” ¢izginin de
nedenini agtklar. Yonetim, tekkesini ayakta tutabilmek
igin, “sol” demagoplerden bile medet ummaktadir. “Uclia
sendikal birlige” bir siire goz kirpmasi bundandi. Son anda
civitip, “seccadeli  birlige” bile razi olmamas: da,
burjuvazinin boyle bir “birligi” uzun dénemde ¢ok tehlikeli
gormesindendi.
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METAL ISKOLUNDA SENDIKAL MUCADELENIN
GELECEGI TURK METAL’E BAGLANMISTIR

Tim bu veriler, metal iskolunda sendikal miicadelenin
geleceginin Tiirk-Isiuye si Tirk Metal’e baglandigini, higbir
kugkuya yer birakmayacak bir agiklikla ortaya koymaktadir.

Iskolundaki sigortali is¢ilerin digte biri, sendikaliisgilerin
ise yaridan fazlasi Tirk Metal’de or giitlidiir.

Son bes bucuk yilda, iskolu barajiyla hi¢bir sorunu
olmadan, gercek biiyiime kaydeden tek metal sendikasi
Tiirk Metal’dir.

Mutlak bityiime egrisinin ucu belirgin bi¢cimde yukanya
doniik olan tek sendika Tiirk Metal’dir.

Marjinal olarak da biiyiiyen tek sendika, yine Tiirk
Metal’dir.

Iskolunun oteki ii¢ sendikasimin ortak oOzelligi, isci
siifinin Tiirk Metal’de sendikal birlik egilimine karsi
durmakta oluglandir. Yasamin “sol” geg¢inenlere “garip”
gelecek olan “tezahiirii sudur ki, bu ii¢ sendikanin
kurtulmasinin yolu, kendi ayn Orgiitsel yapilarina son
vererek Tiirk Metal’e katilmalandir.

Ote yandan, igkolundaki is¢i sayisinin, sendikasiz
iscilerin ve Tiirk Metal’in gelisme egrilerini birlikte ele
alinca gorillmektedir ki, Tirk Metal, yine de, olmasi
gereken Olgiide biiyiiyememektedir.

Tirk Metal, bir yandan, objektif olarak sendikal birligi
temsil eden oOrgiit oldugu i¢in biyiimektedir. Ama, oOte
yandan da, genel merkeze ve bir kisim subenin tepesine
¢oreklenmis olan gerici yonetim kliginin varhg ve izledigi
¢izgi, sendikanin, yasamin dayattifi iz ve yogunlukta
biiyiiyememesini getirmektedir. Tirk Metal’in yiizde 26
bitlyiimesine karsin sendikasiz is¢i sayisimn yiizde 69
bityiimesinin bir 6nemli nedeni, iste budur.

Oteki sendikalar igin gegerli olan Tiirk Metal i¢in de
gecerlidir. Tirk Metal’in bityiime yasasi, “sendikal birlik



30 METAL iSKOLUNDA SENDIKAL BIRLIK

-sendika-i¢i demokrasi - militan eylem”dir. Tiirk Metal’in
hizli ve yogun biiylimesinin yolu, tabanindaki onbinlerce
metal is¢isinin, tepeye tiinemis yonetim kligini alasagi
etmesidir. Demokratik, militan bir Tirk Metal’e isgiler
gercekten akin edeceklerdir! Metal isgilerinin isverenlerin
karsisinda militanca doviisen, “tek yumruk tek yiirek”
olarak ¢ikmasi, isten gikarmalara kargi da en etkin caydirici
olacaktir. “

“Tiirkiye isci simifi miicadelesinin bir kilidi metal
iskolundaki sendikal sorunun ¢6zillmesinde yatmaktadir.
Bu kilidi agmanin yolu, Tiirk Metal’deki fasistlerle aktif,
militan miicadeleden gegmektedir.” (“Durum Degerlen-
dirmesi”, Iscinin Sesi, say1 389, 19 Subat 1990)

Bu anlayigla, simdi Tirk Metal’e bakalim.



TURK METAL BUYUK BiR MUCADELENIN VE
DEGISIMIN ESIGINDEDIR

Tiirk Metal’in icinde bulundugu degisim siirecini iyi
anlayabilmek igin, “isciler neden Tiirk Metal’de orgiit-
leniyorlar” sorusuna, basmakalip yargilann disina ¢ikarak
dogru yamt getirebilmek, gelismelerin simifsal 6ziinii
yakalayabilmek gerekir.

. METALISCILERI,
NEDEN TURK METAL'DE ORGUTLENIYORLAR?

Ozellikle Otomobil-Is yonetimi ve onun “devrimci”
muhalefeti ¢evresinden kaynaklanan geleneksellesmis
yaklagim, metal ig¢iierinin, Tiirk Metal yonetimi - igveren
-devlet Ugliisiiniin ortak baskisi altinda, bir siddet odag:
olan Tiirk Metal'de 6rgiitlenmek zarunda birakildiklan bigimin-
dedir. Ornegin, Otomobil-Is’te muhalefetten birinin yorumu
soyleydi:

“Bugiin her ne kadar iscilerin ve igyerlerinin
¢ogunlugu Tirk Metal sendikasinda ise de, bunun
nedeni, anti-demokratik yasalar, siyasal iktidarin ve
sermayenin ¢ok yénlii baskiar, Tirk-Ig'in dayat-
masidir. Iskolumuzda hi¢hir isyerinin iradi olarak
Tirk Metal'de orgitlendigini kimse sOyleyemez.”
(Servet Baykan, Emek Diinyasi, Mayis 1988) (abg)

Son genel kurula kadar Otomobil- Ig'in genel bagkanligini

yapmis olan Ilhan Dalkili¢in goriisii de bundan farkli
degildi:
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“Eger (is¢i) Otomobil-Is sendikasindan gitmisse,
hangi sendikaya gitmistir, ona bakmak lazim.
Birlesilecek sendikaya mi yoksa Tiirk Metal’e mi?
Biiyiik ¢ogunluk Tiirk Metal'e gitmigtir. Isciler
sendikasina kizarak degil, Otomobil-Is’e kars1 olan
sermayenin baskistyla gitmistir.” (2000’ Dogru, 15
Ekim 1989) (abg)

“Burjuvazinin Otomobil-1I§’e siddetle saldirdig1”, “birgok
igverenin, isciyi ise almak icin Tiirk Metal’e ilye olmasini
sart kostugu”, “Otomobil-Is iiyelerinin zorla istifa ettirilip
Tirk Metal’e iiye ettirildigi”’, Tiirk Metal yonetiminin
zorbaliklar1 vb., bu goriise getirilen “dayanaklar” arasin-
dadir.

Gergekten, cesitli fabrikalarda yasanan deneyimler
boyle oOrneklerle doludur. Hatta bunlar, eger ortada
“sendikal birlik” diye bir tartisma olmasayd: ve de
konumuz birkag yiiz, hatta birkag bin is¢inin bir sendikadan
otekine gecmesi olsaydi, belli bir yere kadar gecerli
actklama olarak kabul bile edilebilirdi.

Ancak, kars1 kargiya oldugumuz durum, i¢inde onbinlerce
metal iscisinin yer aldig1 bir sosyolojik gercektir.
Onbinlerce metal iscisi, Otomobil-Ige ya da oteki
sendikalara degil, Tirk Metal’e gidiyor. Tiirk Metal'in
Ocak 1986-Temmuz 1990 déneminde kazandigi yeni iiye
sayist 30 binin istiindedir. Bugiin sendikali is¢ilerin
yanisindan fazlasi Tirk Metal biinyesinde toplanmustir.
(Bakimz Tablo 3) .

Bu durumda, sorunu yalmzca “baski1”, “zorlama” vb.
orneklerin dar ¢ergevesi i¢inde agiklamak olanakh degildir.
Otomobil-Is yonetimi (ve de muhalefeti) “aciklamr” diye
ortaya atiliyor. Bunun nedeni, Dalkihi¢’in konusmasinda da
yansidig1 iizere, Otomobil-Is yonetiminin Tirk Metal’i
“birlesilecek sendika” olarak gormeyisi, “Tirk Metal'de
sendikal birligin olanaksizlig1 ”m(') savunmasidir.

Bu goriig, yasama, dolay1sxyla is¢i sitmfimn ¢ikarlarina

b4l (13
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terstir. Ciinki, metal isgi_lerinin Tiirk Metal’e gitmelerinin
temel nedeni, Otomobil-I§’in “olanaksiz” dedigi olgudur:

Isciler, metal iskolunda sendikal birligin “Tirk Metal’de
birlik” oldugunu gormiglerdir. Ustelik, Otomobil-is tabam
da bu goriistedir. Otomobil-Isuyelerinin, 1986’dan bu yana,
gerek temsilciler meclisi toplantilarinda, gerekse genel
kurullarda, konugmalar ve baglayici kararlar yoluyla
“Tiirk-Ig'te sendikal birlik” istemini yiikseltmesinin,
“seccadeli birlige” ya da “ikili birlige” bir tirli raz
edilememesinin anlami budur.

Otomobil-I§ yonetiminin amaci gergek sendikal birlik
degil, kendi diikkanini yagatmak oldugu igin, ta basindan bu
isteme “kararhlikla” karsi durmakta, istemi garpitmaktadir.
Bu, yillardir sendika organlarinda alinan kararlarin hige
sayllmasinda, tabanin istemlerini - dile getirenlerin ihrag
edilmesinde yansimaktadir.

Soruyu sendikal birlik sorunundan bagimsiz olarak, “isgi
neden A sendikasim degil de B sendikasmm secer”
biciminde, “teknik” bir soru olarak koymaya 6zen gésteren
Otomobil-Is yonetimi, eski genel bagkan Dalkihi¢’in yine
“teknik” bir yanitiyla igin iginden siyrilmaya ¢ahsiyordu.
Dalkilig, “Otomobil-Is’e niye iiye olacak is¢i? Ya ¢ok iyi bir
sozlesme yapacaktir, yahut ta demokrasiyi uygulamasi
lazim...” diyordu. (2000’e Dogru, 15 Ekim 1989)

Bu yanit bile onlara yardimci olamadi. Ciinki, “iyi”
sozlesme giicli sendika olmakla, “giiclii sendika” olmak ise
en basta simfin sendikal birlik egilimini izlemekle
olanakhidir. Akintiya kiirek ¢eken Otomobil-Is y6netimi,
ezici agirhgiyla MESS sozlesmelerinde suyun bagini tutan,
(dogru ya da yanhs olarak) iskolundaki standartlan
belirleyen Tii IZ Metal’in  gélgesinde yasamaktadir.
Dolayisiyla, tek tuk baz1 igyerlerinin diginda Tiirk
Metal’'den “daha iyi” sozlesme yapamaz durumdadir.
Ayrica yonetimin, “Tiirk-Is'te sendikal birlik” isteyen
tabanin istemlerini hige sayan, tasfiyeci tutumu, Otomobil-
Is'te sendika-ici demokrasinin diizeyi konusunda isciyi
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yeterince aydinlatmaktadir.
Bunlar da, iscilerin Tiirk Metal’e gitmesini etkileyen
Ogeler arasinda sayilmahdir.

TURK METAL HAKKINDA SOYLENENLER VE GERCEK

Kendi kendini “bagimsiz” bir ¢ercevenin yalmzhgina
hapseden Otomobil-Is yonetimi, iiyelerinin birlige yonelik
basinc altinda bunaldikga, Tirk Metal’de birligi olabil-
digince engellemek, geciktirebilmek amaciyla, Tirk Metal
yonetiminin gesitli tutumlanin1 Tirk Metal sendikasinin
“kalic1 6zellikleri” gibi sunuyor. “Devrimci” g¢evreler de
onlardan asag: kalmiyorlar.

Bunlarin surdiirdiigii *“ anti-Tiirk Metal” propagandanir
belli bash vurgu noktalan soyle 6zetlenebilir:

“Turk Metal, san sendikadir!”

“Tirk Metal yonetiminin ilkesinde ‘deviet-igveren-
sendika igbirligi’, mayasinda ise, ‘ihanet, is¢i satmak, yalan
ve demagoji’ vardwr. Patronlar Tirk Metal’i tercih
etmektedirler.”

“Kaba kuvvetle, zorbalikla orgiitlenebilen Tiirk Metal,
fasist ve monolitiktir, Tirk Metal’de demokrasi, militan
eylem olmaz!”

Iste, olgulan goriintiileriyle, sunuldugu bigimiyle kav-
rayan, Tirk Metal igindeki 156G bin is¢inin simfsal
durumunu basite indirgeyen, yalnizca gérmek istediklerini
goren bir mantik!

iste, Maden-ig’ten, DISK’ten, is¢i smifimn tim gecmis
miicadele deneyiminden bugiine aktarnlan ilerici, devrimci
ne varsa, sendikal birligin ve is¢i hareketinin gelismesini
engelleyecek bigimde Otomobil-lI§’e yontarak “pazarlayan”
bir anlays!

Bu anlayig1 biraz elden gegirelim.

Kuruculan ve eski yoneticileri arasinda Otomobil-Ig’ten
Ilhan Dalkilig, Aydin Ozeren ve eski DISK genel sekreteri
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Fehmi Igsiklar gibi sendikacilar bulunan Tirk Metal
sendikasinin bugiinkii merkez yonetimine, agirhgiyla
Kirikkale’nin bir-iki koyinden gelme, MHP ge¢misine
sahip, gerici-fagist bir klik egemendir. Baz1 dergilerde,
iskenceci olarak bilinen emekli subaylarin sendikanin
“uzmanlan’™ arasinda yer aldipx bile yazilmigtir.

Bu klik, yillardir izledigi, 1§<;i istemlerini igveren
¢ikarlarna tabi kilan gizgisiyle “sar”, hatta “san-kara
sendikaci1” sifatin1 goktan hak etmistir. Ama, buradan yola
¢ikarak, Tirk Metal sendikasina, 150 bin metal isgisini
temsil eden bir sendikal Orgiite “sann sendika” sifati
yakistirilamaz. San olan sendika degil, Tirk Metal’in
bugiin degilse yarin alagag1 edilecek olan yénetimidir.

“Sani Turk Metal” diye propaganda yapan “sol”(!)
sendikacilar, bunu “s6z gelimi”, ya da cahillikten
yapmuyorlar. Sari sifatin1 onlar, bu sendikanin yonetiminin
niteligini sergilemek igin degil, alenen Tiirk Metal
diismanhig: yapmak igin yakistiniyorlar. Clinksi, amaglan
sendikal birligin gergeklestigi orguitii karalamaktir. Yaptik-
lan, objektif olarak is¢i Orgiitii digmanhigidir. Orgiit
diismanh g ise, is¢i sinifinin degil, onu yolundan saptirmaya
¢abalayan kiiciik burjuva “sol”cularin yontemidir.

Tiurk Metal merkez yonetiminin ilkesinin ‘“‘devlet-
isveren-sendika igbirligi” olduguna gelince. Tiirk Metal,
1980 6ncesinde, igkolunda 80 dolayinda sendikanin oldugu
yogun bolinmisliik ortamnda, burjuvazinin DISK iyesi
Maden-Is’in giictinii ve etkinligini kirmak ve igyerlerinde
fagist teror estirmek amaciyla yararlandigi araglardan
biriydi. Otomobil-Is de dyleydi.

Ancak, 1980 sonrasinda, ozellikle 1984’le birlikte Tiirk
Metal, metal iskolunda sendikal birligin sendikast olatak
one ¢ikt. “Milli tip” adi verilen merkezi sendika yapiya
gecerken, iiye sayisi da hizla artty, yiginsallasti.

Uzun yillar “devlet-igveren-sendikact isbirligi”ni temsil
eden, bunun yaninda, kurduklan ozel sirketler, vakiflar,
kooperatifler yoluyla sendika iiyelerinin alinterini kendi
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ceplerine doldurmayi ikinci bir meslek edinen Tiirk Metal
yonetimine kalsa, “ihanet, is¢i satist vb.” ¢izgisi belki hala
eski hiziyla siirdiirilecekti. Ancak, simf miicadelesinin
nesnelligi icinde ortaya ¢ikan, yonetimin hesabinda
olmayan bazi gelismeler, gerici-fagist Tiirk Metal yoneti-
mini, ¢ok yonlii bir basing altina soktu.

Bir kez, metal sektdriiniin ana Orgiitii olarak yiginsal-
lagmasi, sendikanin igleyisinde bir degisim siireci baglatti.
Tiirk-Is tabamindaki silkinme, bu siireci hizlandirdi. Ote
yandan, sayist diin 120 binken bugiin 150 bini asan
iiyelerin, yOnetimin niyetlerinden bagimsiz olarak
ekonomik-demokratik haklar miicadelesim yiikseltmesi,
bu ekibi iyice koseye sikistirdi. 1988’de Seydisehir grevi,
1989°da Tiirk-I§’in yiginsal ek zam eylemleri, genel yemek
boykotu, toplu vizite eylemleri, iscilerin tim sendikalarda
yoneticilerini asarak sokaklara dokiilmeleri, Tiirk Metal’in
bu yonetiminin igleri “eskisi gibi yOnetememesini,
yliriitememesini” getirdi.

Iyice desifre olmug Avni Carsancakl gibilerinin yerine,
Mustafa Ozbek gibi az taminmislarin 6ne ¢ikmasi,
yonetimin diline giderek “sol”, “eylemci”, “genel grevci”,
hatta “igci partisi yanlhisi” demagojilerin hakim olmaya
baglamasi, iirlin veren bir arastirma biirosunun ortaya
¢ikmasi, yonetimin sendike icinde ortaya c¢ikan farkh
goriislere istedigi siddette saldiramamasi, tersine, birgok
isyerinde Tiirk Metal iiyelerinin Tiirk Metal sendikacilarinin
lizerine yiirimesi, yer yer sendika binasini basmaya varan
gelismelerin ortaya cikmasi, yonetimin “genigletilmis
temsilciler toplantilari” diizenlemesi, vb. iste bu gelis-
menin Uriniidiir.

Dosyasi ¢ok kabarik olan Tirk Metal yonetim kligi,
kendi istedig’ ¢izgiyi izlemek ne soz, artik isyerlerinden
yiikselen sikayet ve istem dalgasina yanit vermede, tabanin
basincint gogiislemede bile ciddi sorunlar i¢indedir. Uye
sayis1 hizla yiikselen Tiirk Metal’de, sendika tabanindaki
militan metal is¢isinin zorladig1, sancili bir demokratiklesme
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slireci yasanmaktadir. Bugiin, kullandif dili “gostermelik”
de olsa degistirmek zorunda kalan merkez yoénetimi,
galigma bicimini de degistirmeye, iscinin istemleri
dogrultusunda sendikacilik yapmaya zorlanmaktadir.
Koklii bir politika degisikligi kendini dayatmistir.

Patronlar, bu kligin, islevini eskisi gibi siirdiireme-
yecegini goriyorlar. Bir yandan, Tiirk Metal’in baginda
boyle bir yonetimin olmasindan memnunluk duyuyorlar
ama, Ote yandan da, artik eskisi gibi giivenli degildirler.
Acikga, 150 bin Tiirk Metal iiyesinin enerjisinin, dogru
orgiitlenirse, bu yonetimi hallag pamugu gibi atacagindan
cok ciddi olarak kuskulamyorlar

Bu agidan, ornegin, Tirk Metal'in Karabik ve
Iskenderun demir-gelik isletmelerine dalmastyla birlikte
Celik-Ig’in yetkiyi yitirmesi, burjuvazinin pek de hosuna
gitmemistir. MESS s6zlesmesi goriismelerinin basinda 500
kadar Tiirk Metal iiyesinin isveren sozciilerini yuhalama ve
kiifiirle susturmaya calismasi, igverenlerle Tiirk Metal
yOnetiminin “iyi” iligkilerine limon sikmistir.

“Sol” sendikalann sosyal demokrat yonetimlerine,
“devrimciyim” diye ortaliga sagilmis kii¢iik burjuvalara,
vb. sorarsamiz, “Tiirk Metal boyledir, boyle kalacaktir!”
“Turk Metal’de, yonetime mubhalif olanlar, yalmzca
sendika 1gmdek1 gorevlerinden atilmakla kalmaz, isten de
atilirlar.” Tiirk Metal yoneticilerinin  konumunun ve
eyleminin boyle abartiimas, yillarca onlann “olduklarindan
giicli olduklan” kamisim pekistirmede, metal iskolunda
ayn Orgiitlenme, sendikal birlikten *“uzak durma” egilimini
beslemede kullamlmgtir.

Bugiin bu goriis huzla eskimektedir.

TURK METAL YONETIMI
TABANIN BASINCI ALTINDA BUNALMIS IR

Elbette, Tiirk Metal’in sendika kabadayilari, gegmiste fasist
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terérle kazandiklan sohretten bugiin de yararlanmay: ¢ok
istiyorlar. Ancak, Tirk Metal iiyelerinden yiikselen
devrimci ofke ve enerji, buna pek de firsat vermemektedir.
Ve isinilging yani, dyle goriiniiyor ki, “Tiirk Metal’in fasist,
monolitik oldugu, Tirk Metal’de demokrasi olamayacag1”
gibi goriislerin savunusunda, “sol”cu kii¢iik burjuvalarla
burjuvazi, farkli nedenlerle de olsa, birlesmektedirler. Biri,
goziinii Tirk Metal diigmanligi biiriimiis oldugundan,
oOtekisi demokrasi diismanhigindan! Her ikisinin de
birlestikleri yer, sendikal birlik ve is¢i dilsmanlig1 degil
midir?

Biz, Tiirk Metal’in bir siiredir, sdylendigi gibi “monolitik”
olmadigin, tersine, sendika tabanminda yogun bir kaynasma
yasandigini, bunun gesitli yansumalarinin oldugunu diisii-
niiyoruz. Bu goriigiimiizii destekleyecek tonla 6rnek vardir:

Polatl’daki HEMA fabrikasindaki Tiirk Metal tiyelerinin
grevden kagmak isteyen Ankara sube yonetimini, sendikay
basarak protesto etmesi... Izmit’te Mannesmann Boru’da
Tiirk Metal iyelerinin, igten ¢ikarmalarin militan eylemle
protesto edilmesine kars1 ¢ikan Izmit sube bagkanmim
yuhalamasi... Erdemir’deki Tiirk Metal iiyelerinin yonetimin
diismanca tutumunu hice sayarak Karabiik grevcileriyle
dayanigmasi... 17 bin iiyeli Gebze subesinde 10 bini agkin
Tirk Metal iiyesinin ek zam eylemleri yapmasi, sube
baskaninin is¢ilerin istekleri dogrultusunda tutum almasi,
daha sonra da sube bagkanmi ve ¢ok sayitla temsilcinin
merkez tarafindan gorevden alinmasi... Son merkez genel
kurulunda tek aday olan Mustafa Ozbek’in ancak i¢iinci
turda secilebilmesi... Gecenlerde yapilan Denizli sube genel
kurulunda, muhalefetin aday ¢ikarmast ve se¢imi, az bir
farkla yitirmesi... Eregli sube secimlerindeki gelismeler...
Bursa’da is¢ilerin subeyi basmalari... Son MESS s6zlesmesi
goriismeleriyle birlikte cesitli yerlerde diizenlenen “genel
temsilciler toplantilar”...

Daha yiginla 6rnek bulunabilir. Bunlar, ¢cok sayida
temsilci ve bastemsilcinin, se¢ilmis sendika yoneticilerinin,
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gorevden alinmay1 ve dogallikla isten de atilmay1 goze
alarak Tiirk Metal yonetimine ve politikasina karsi ¢ikmasi,
bu ofkeli kabans, Tiirk Metal’in “monolitik™liginin artik
lafta kaldigimin agik kanitlandir.

Bu gelismeler karsisinda, Tiirk Metal yonetimi, gozle
goriiniir geri adimlar atmaktadir. Gergi, toplu sozlesme
taslaklar1 hala devlet sirr1 gibi ig¢i tabandan saklanmaktadir,
ama yonetim, 6rnegin MESS yoneticileriyle olan toplantilara,
hatin sayilir bir isci kalabahgl‘ ile katilmak. zorunda
kalmaktadir. Onlar igin ‘sov” bile olsa, isciler bu “sovu”
gergek yapacak enerjiye sahiptirler. Eskigehir’de binlerce
iscinin imza toplayarak grev Odenegi istemediklerini,
¢iinkii sozlegsmenin iyi baglanmasim istediklerini merkez
yonetimine bildirmeleri, hem greve kararli olduklarini, hem
de kotii sozlesmeyi kabul etmeyeceklerini anlatir. Bu
durum, Tirk Metal y6netimini igyeri Orgiitlenmesinde
kabagiiciin yerine, daha ¢ok “sol”, “militan”, “eylemci”,
“iktidara ve devlete meydan okuyan” demagojiler
kullanmaya yoneltiyor. Burjuvazinin TBKP’si is¢i sinifim,
emek-sermaye geligkisini reddederken, gerici Tiirk Metal
yonetimi, tabanin nesnel zorlamasiyla, “is¢ilerin zincir-
lerinden bagka kaybedecek seyleri yoktur” diye konusuyor.

Tiirk Metal yoOnetiminin, iyelerin sosyal yasamina
(evlenme, siinnet, hastalik 6liim, vb. durumlarda) daha etkin
katihyormus, onlarla- yakindan ilgileniyormus havasim
vermeye ¢alismasi, “isbirlikg¢i ¢ikar getesi” izlenimini silme
ve demokrat bir goériinim sergileme manevrasinin bir
sonucudur.

Yonetim, “kuyrugu titretmeme” yoniinde ne yaparsa
yapsin, Tirk Metal tabanindaki militan metal isgileri,
kendilerine dar gelen gerici-fagist yonetim kabugunu
catlatmaya kararhidirlar. Sendika-i¢i demokrasi yoniinde
dev adimlar atmaktadirlar.

Metal sektoriniin en bilyiik sendikasi olan Tiirk
Metal’deki bu degisimin devrimci sonuglan olacaktir. Bu
degisim, azih gerici yonetim kliginin kiiltiriine yabancidir.
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Yonetimin attig1 “liberallesme” adimlan, burjuvaziye karst
Ofkeyle ayaga kalkan metal is¢ilerinin istemlerine yamit
veremez. Tiirk Metal iiyelerinin devrimci enerjisine ve
coskusuna denk diisecek bir liderligin ortaya ¢ikmasi hem
gerekli hem de kagimlmazdir.

Bu kligin iktidann pasa pasa iscilere devredecegini
diisinmek ise saflik olurdu. Tiirk Metal’de sendika-igi
demokrasi kavgasi, kiran kirana bir kavga olacaktir. Tiirk
Metal’i gerici-fasist klikten ve onun fedailerinden temiz-
lemek isteyen metal iscileri, siki miicadeleye hazir olmak
zorundadirlar. Is¢i simifi devrimcileri, 1980 Oncesinde
devrimci durumun zorlu kavgalarinda pismis onder isgiler,
bdyle zorlu kavgalarn insanlandirlar. Tiirk Metal igindeki
sendika-i¢i demokrasi kavgasinin da dniinde olacaklardir.

“Monolitik ’mis, “bu sendika adam olmaz”’musg!... Laf!

Gerici klige onlann anladiklan dille yamit verebilmek
i¢in, 6nce, sendikal birligin 150 binlik bu dev sendikada
gerceklemesi gerektigini, gerceklesmekte oldugunu g 5rmek
gerekir. Sendikal birligin eski-yeni sosyal demokrat
diismanlarnimn, Otomobil-Is c¢evresinde ordiikleri illiiz-
yonlar, iste bu gidisat1 engellemeye yoneliktir.



. SENDIKAL BIRLIK
TURK METAL'DE BIRLIKTIR

12 Eyliil 1980’¢ kadar olan donemde, burjuvazinin Maden-
Is’e karsi kullandigi boéliicii bir odak, bir “hi¢” olan
bagimsiz Otomobil-Is sendikasim, metal iskolunun ikinci
sendikasi durumuna getirmenin onuru, Maden-Is’in devre-
dist kalmasi iizerine, bu sendikaya gecen militan metal
iscileridir. Bugiin, cok ciddi bir orgiitsel kriz icinde olan
Otomobil-1g’i, yoneticilerinin tiim ihanetine karsin ayakta
tutan da, yine onlardur.

Otomobil-Ig’e gegen metal iscileri, kisa bir siire i¢in de
olsa, iskolunda havay1 degistirdiler. Maden-Ig’in savaskan,
militan miicadele geleneklerini yasatmaya ¢ahgan, sendikal
liderlerin yaptig1 “Maden-Is - Otomobil-Is” benzetmesine
kapilan birgok is¢i Otomobil- Ise yonelir oldu.

Ayn1 benzetmeyi burjuvazi de yapti. Otomobil-Is iiyesi
metal igcilerine kargt gesitli saldinlar diizenledi. Simdi
Ozdemir-Is genel bagkam olan eski Otomobil-Is yoneticisi
Mehmet Aras’in sendikayt kayyima devrettirmesi, bunun
ardindan, Aydin Ozeren ekibinin, yeni iiyelikleri hesaba
katmayan olaganiistii genel kurul girisiminde bulunmasi,
Erdemir’de yetkiyi Otomobil-Is’e vermemek iizere girisilen
dolaplar, “tesmil” kararinin ¢ikartilmasi, Tirk Metal
yonetiminin fedailerinin cesitli igyerlerinde. Otomobil- -Is
ityelerini zorbalikla sindirme ¢abalan, igverenlerin Oto-
mobil-Is iiyesi ig¢i Onderlerini isten c¢ikarmalan, bu
saldinlann basta gelenleri arasinda sayilabilir.
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OTOMOBIL-IS ILE ILGILI ILLUZYONLAR
BIRER BIRER YIKILDI

Aydin Ozeren ekibinin alagag: edilmesinden bugiine gecen
bes-alt1 yillik donem, sendika iginde de yogun bir miicadele
donemi oldu. Otomobil-Is iiyeleri, kogullanin 12 Eylil
oncesinden farkli oldugunu, Otomobil-Is’in Maden-I§’in
karikatiirii bile olamayacagim kisa siirede farkettiler.
Yagadiklart deneyimden dersler ¢ikaran metal isgileri
miicadele zincirinin tutulacak en Onemli halkasinin
sendikal birlik oldugunu, bunun da Tiirk-Is’te (dolayisiyla
Tiirk Metal’de) gerceklesmesi gerektigini gordiiler.

Bu, 1986’da Otomobil-Is 10.genel kurulunda en 6nemli
tartisma konusu oldu. Tabanin istemlerinin gerceklesmesini
savunan muhalefet, bildirgesinde yakin gecmisin soyle bir
degerlendirmesini yapiyordu:

“Gegmiste ayn Orgiitlenmeyle ileri isciler olarak,
isci simfimin 6teki parcasinin uzagina distiik. Boylece
simfimzin daha geride duran kesimini, kendi ileri
hedeflerimize ¢ekemedik. Simif sendikacihig itkelerini,
yiizbinlerce simif kardesimizi icinde barindiran Tiirk-
Is’e tastyamadik. Onlan, Tiirk-I§’in basina ¢oreklenmis
‘isciden uzak, patrona yakin’ sendikacilarla bagbasa
biraktik. Bu dev gibi alanda propaganda olanaklanni
burjuvaziye, san sendikacilara kaptirdik.

“Tiirk-Ig’in tabanindaki yiizbinlerce is¢ciden olusan
bir sendikal varlik oldugu gercegini dogru bigimde
degerlendiremedik. Tiirk-Ig’in bagindaki yoneticilere
duydugumuz hakli simf 6fkesi, Tiirk-1§’in sinifimizin
bityilk bir bolimiinii olusturan bir sendikal varhk
oldugu’ gercegini golgelememeliydi. Golgeledl Eger
gecmiste stmfimizin sendikal blrhglm engelleyen bu
ayn digmiiglik olmasaydi, giiciimiiz béliinmezdi.
Tiirk-Is'teki siif kardeslerimizle tek bir sendikal
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orgiitliilik icinde kaynagsaydik, bu durum kuskusuz
iilkede yasanan olaylarin akisim dogrudan etkilerdi.”
(Otomobil-Is devrimci muhalefeti bildirgesi, Otomo-
bil-Is 10. Genel Kurulu, 15 Aralik 1986)

Muhalefetin bu degerlendirmesinin, “Tiirk-Is’te birlik™
cagnsinin, delegelerden buldugu biyiik destek, hem
tabanin egilimini yansitti, hem de bu konuda bir kongre
karan alinmasim getirdi. Bu, aymi zamanda iyelerin
sendika-i¢i demokrasi konusundaki cogkularim da kamgi-
layan bir gelisme oldu. Otomobil-Is iiyeleri, sendikalarimin
“tabanin soz ve karar sahibi oldugu” bir sendika olmasinin,
igyerlerindeki orgiitlenmede biiylik yanki uyandiracagim
diisiiniiyorlardi.

Ancak, eski ve yeni sosyal demokratlardan olusan
yonetim, sendikal birlige kargiydi. “Kii¢iik olsun benim
olsun” tiriinden diikkkanci anlayig, azih bir Tiirk Metal
diismanlig1, onun ¢aligmalarinin ¢ikis noktasiydi. Tabanin
egilimleri, onu fazlaca baglamiyordu.

Otomobil-Is yonetimi, bu nedenle, kongre karanm,
temsilciler meclisinde alinan kararlan hasiralti etmekten,
“Turk-Is” gibi somut sozleri metinlerden cikartmaktan,
“Cevdet Selvi segilirse Tirk-Is'e gegeriz, yoksa ayn
konfederasyona gideriz” yollu agiklamalar yapmaktan, son
Tirk-Is genel kurulu Oncesinde de, birlik igin ‘“her
iskolunda tek sendika” gibi dogru bir ilkenin Tiirk-Ig
tizigiinden kaldinlmasim sart kosmaktan, ama biitiin
bunlan yaparken de, 1986’dan bu yana “tutarh” olarak
“lcli sendikal birlik” (simdi de ikili birlik) zirvasina
sariimaktan hi¢ ¢ekinmedi.

Yonetim, bu tutumuyla, tabanin soz ve karar sahibi
olmasina resmen kargt ¢ikmig, Otomobil-Ig'te gelisme
umudu olan sendika-i¢i demokrasinin temelini dinamitlemis
oldu. Anti-demokratik ydnleri agir basan bir tiiziigin
kabulii, farkli goriiste olanlarin tasfiyesi, yonetimin sinif
diismam ¢izgisini sorguya c¢eken uzmanlarin gérevden
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uzaklastinlmasi, Tirk-Ig’te birlik propagandasi yapan
metal iscilerinin sendikadan ihraci, toplu sozlesmelerin
liyelerden kaginlarak- imzalanmasi gibi Ornekler epey
birikti. Bunlar, yonetimin kamuoyunda yaratmaya ¢aba-
ladig1 “Otomobil-Ig’te tabanin séz ve karar sahibi olmasi
ilkesi isler” izleniminin palavra oldugunu, metal iscilerine
kisa siirede gosterdi!

Sendikamn bugiin yasadig: krizde bunun onemli pay1
vardir.

ISCININ MILITANLIGINI BOGMAK YENILGIYTHAZIRLADI
Bir bagka konu, “Otomobil-I§’in militanhig1” konusudur.

Bir sendikanin militanhgi, hem iiyelerinin militanhig1
demektir,hem de sendika yonetiminin miicadele anlayisinin
militanhig1! Maden-Is iiyesi isciler gelene dek, Otomobil-Is
bir “hi¢”ti. Onun sonraki militanhgi, sendikaya akan
savaskan metal iscilerinden kaynaklandi.

Metal isgileri savaskan, militandi. Ama, Otomobil- Is'in
devraldig “Maden-Is” mirasi, 1976’ larin devrimci Maden-
Isi degil, 1980’in, mensevizmin burjuva isbirlikgisi
damgasm1 tagiyan reformist Maden-lg’iydi. Otomobil-Is
yonetimi, savagkanligmn uzagindan bile gecemeyecek bir
konumdayd.

Bu yonetimin yaptig1 ilk is, tabandaki metal iggisinin
savagkanligim bogmak oldu. Otomobil-Ig yonetimi, Netag
tensikatlarinda, igyerlerinde fagist-gangster giiruhun saldi-
rilarinda, sendikal orgiitlenmenin ardindan gelen yiginsal
isten ¢ikarmalarda, toplu yemek boykotunda, ek zam
kavgasinda, toplu vizite eylemlerinde, irili ufakli bir¢ok is¢i
protestosunda militanligi bogazlamak i¢in burjuvaziyle
yaristt.

Yonetimin izledigi kavga kacagr ¢izginin ¢ok agir
sonuglar oldu:

Bir kez, isverenlere kars: dise dig miicadele verilmeyince,
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iscilerin kendilerinin agtiklart yeni oOrgiitlenme kapilarn
birer birer kapanmaya yiiz tuttu. Eldekileri de yitirmeye
basladilar. Netas'ta tensikatlar karsisinda 6fkeyle ayaga
kalkan militan Netas iscisinin reformist yoneticilerce
“sakinlestirilmesi”, bunun ardindan da Netas’ta Otomobil-
Is’in yetkiyi yitirmesi, bu konudaki en 6gretici derslerden
biri oldu.

Karsilarindaki sendika yonetimlnin titrekligini farkeden
isverenler, Otomobil- Ise agir saldirtya gectiler. Hatta,
Otomobil-I§’i, otomasyon-rasyonalizasyonun sonucu olarak
zaten yapacak olduklan tensikatlarin gerekgesi olarak
kullandiklari bile séylenebilir. Sonugta, 6zellikle 1987’lerden
bu yana, Otomobil-Is’in érgiitlii oldugu isyerlerinde biiyiik
sayilarda isci isten cikanldi, degerli kadrolar yedekler
ordusuna katidmak durumunda birakildi.

Yonetimi tabana uygun, gercekten militan bir ¢izgi
tutturabilseydi, Otomobil-Is’in giiclenme, Tirk Metal’i
gecerek sendikal birligin ana govdesi durumuna gelme,
Tiirk Metal iiyelerini de kendisine ¢ekme, sonra da Tiirk-
is’e gecme olasilig vardi! Iskolunda sendikal birlik boyle
bir yoldan da saglanabilirdi. Kavga kagag ¢izgi, bu olasiig
da oldiirdii.

Otomobil-Is yo6netimi, tabanda orgiitlenme kavgasi
veren militan isgilerin isten ¢ikartilmalarn karsisinda kavga
kacagi, korkak tutumunu siirdiirdiigii g1b1 bir de, isten
ctkarmalan sendikaya onur veren bir is gibi gostermeye
kalkisti. Sendikanin simdi genel baskam olan Celal
Ozdogan, genel kurul oncesinde sunlan sdyledi:

“Sendikal miicadelemiz siirecinde, isten atilmak
pahasina, a¢ kalmak pahasina sendikamizi savunan,
ilkelerinden taviz vermeyen, sendikamizi bugiinlere
tagiyan. yaklasik 15 bin oncili is¢i arkadasimz bugiin
aramuzda degiller. Bu arkadaslanmzi saygiyla
amyoruz. Onlar, sendikal miicadelenin canli amtlan,
isimsiz kahramanlanidir.” (Celal Ozdogan, “11. Genel
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Kurula Dogru”, Otomobil-Is, Ekim 1989)

Ozdogan’in “canhi amtlannmiz ve isimsiz kahraman-
lannmiz” diye edebiyat pargaladig: bu yigitler, igsiz kalan
is¢ilerdir. Bu ydnetimin onlar igin yaptig1, onursuz ¢izgisiyle
son derece uyumlu oldu: Herkese kendi cebinden avukat
“ismarladilar”. Isverenlerin siyasal sozciilerinin kapisinda
aglasip, yalvardilar. Su utanmazlik belgesi, metal igcilerine
cok sey anlatmaktadir: '

“Isci kiyimina hayr! )

“Orgiitlenme sekreterimiz Ismail Aykanat, TBMM
baskam Yildinm Akbulut’la goriigiip isten atilan
iscilerin dilekgelerini verdi...

“Isten atilan iiyelerimiz SHP milletvekilleri ile
goriisme yaptilar. )

“Genel bagkammiz 1.Dalkili¢ ve genel sekreterimiz
Celal Ozdogan ve bir gurup isci DYP genel baskani
Demirel ile birlikte diizenlenen basin toplantisina
katildilar. Dalkilig, isten atilan iscilerin sorunlarim
dile getirerek, hazirlanan bir dosyay: Demirel’e verdi.

“.. Sonra SHP genel baskami Erdal Inénii ile
goriisiildi.. Sonra isten atilan isgiler dilekgelerini
bakan Imren Aykut’a verdiler... Bakanlik miistesan
Ates Amiklioglu’'nun hazir bulundugu toplantida isten
cikarmalarla ilgili bilgi verildi.” (Otomobil-k, Subat
1988)

Yonetim, hem utanmadan is¢ci diismam burjuvaziden
sefaat dileniyor, hem de ayn1 utanmazlik i¢inde, “tiim baski
ve dayatmalara ragmen sendikanin nitel ve nicel olarak
biiyiidiigiinii” sdylityordu. (Yeni Giindem, 27 Aralik 1988)

Sendikay: bir ¢ekim merkezi durumuna getirecek iki
Ozellikten, sendika-i¢i demokrasi ve militan miicadele
anlayigindan yoksun olan Otomobil-Is y6netiminin bu
aciklamalan, yasam tarafindan hi¢ dogrulanmadi. Yayn-



TURK METAL'DE BiRLIK 47

ladigimiz tablo ve ¢izimler, Otomobil-I’in bes buguk yili
askin bir siiredir, siirekli kan kaybettigini, biiylimedigini
tersine kiigiildiigiinii anlatiyor.

NE DEMOKRATIK, NE ILERI,
NE BUYUK SENDIKA, NE DE ONCU!

Bu sonug garip degildir.

Otomobil-Is sendikasi, bu yonetim altinda, kamuoyunda
uyandirilmaya ¢ahgilan izlenimin tersine, ne “siif
sendikacihgim” uygulamis, ne de “ileri sozlesmelerle”
yiizbinlerce metal igcisine ornek olabilmistir. Sonugta da
Oncii olmak ne soz, biiyiik sendika bile olamamstir!

Simifin sendikal birlik egilimini yadsiyan, tabandan
figkiran sendika-i¢i demokrasi istemini, militan kavga
coskusunu kendi elleriyle bogan bir yonetimin, birakin ileri
haklar elde etmeyi, eldeki mevzileri korumasi bile
beklenemezdi. Gergekten, Otomobil-Is 11. Merkez Genel
Kurulu Calisma Raporu (1986-1989), yetki girisimi
olumsuzlukla sonuglanmis ¢ok sayida igyerinin listesiyle
doludur. Dahasi, yonetimdeki “ulusal mutabakatgilar”,
“1986-1989 doneminde Orgiitlenip sendikamizda kalan
isyerleri’nin listesini yayinlamislar da, tabandan duy-
duklan korkudan, orgiitlenip de sendikada kalmayan
isyerlerinin listesini yayinlayamamiglar. Yayinlayamazlar.
Ciinkii, Otomobil-Ig’te hayal kinkligina ugrayan birgok
igyeri, bunlar arasinda DISK doneminin militan miicadele
kaleleri olarak goriilen fabrika ve isletmeler, Tiirk Metal’e
gitmistir! . ‘

Dahasi, metal iskolunun “stratejik” Onem tasiyan
isletmelerinden hicbirinde Otomobil-Is orgiitlii degildir.
Girmeye calistiginda da samar oglan1 durumuna gelmekte,
igverenlere isten ¢ikarmaya gitme gerekg¢esi hazirlamanin
Otesinde bir iglev gormemektedir. Genel kurul ¢ahsma
raporunda, bazi uzmanlarin verdigi sansiirlenmemis
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bilgiler, Otomobil-ig’in orgiitsel calismalar agisindan
nerede durdugunu giizel sergilemektedir:

“Orgiitlii oldugumuz igyerlerinin ozelliklerine
bakildiginda; otomotiv ana sektoriinde, demir-gelikte,
beyaz egyada, kisaca metal sektoriindeki tekellerin
igyerlerinde, kamu sektoriinde ise demir-geliklerde,
aliminyumda, bakirda, kromda orgiitlii olamayisimiz,
bizim i¢in en biiyiik dezavantajlardir. Bu dezavantajlar
miizakere masasinda, toplu sozlesme miicadelelerinde
istedigimiz hedefleri yakalamamizi onemli 6lgiide
engellemistir...” (Otomobil-Is 11. Merkez Genel
Kurulu Calisma Raporu, 5.110) (abg)

Bu, su demektir:

Otomobil-Ig, toplu miicadeleye giristifinde metal
endiistrisinde burjuvaziye diz ¢oktiirtebilecek bir orgiit-
lenme alanina sahip degildir. Dolaysiyla, ileri toplu
sozlesme hazirlama ve igsverene kabul ettirme, boylece
metal iscilerine 6rnek olma olanagina da sahip degildir.

Otomobil-Ig’in 1990 MESS s¢zlegmesi kapsaminda olan
114 igyerive 27 bin 500 iiyesi vardir. Buna gore, Otomobil-
Is, MESS kapsaminda, ortalama bityiikliigli 241 isci olan
igyerlerinde oOrgiitliidiir. Ote yandan sendikanin ¢alisma
raporunda belirtilen tarihteki (Temmuz 1989) toplam iiye
sayisini, Orgiitlii oldugu tiim igyerlerinin sayisi olan 226’ya
boliince, 204 iscilik bir isletme biiyiikliigii ¢ikiyor. Rabak,
Siemens gibi 1000’1 agkin ig¢i ¢aligtiran isyeri sayis1 bir elin
parmaklan kadar degildir. Boyle bir konumla, iskolunun
etkili bir sendikasi olmak pek de olanakli degildir.

BIRLIK DUSMANLARININ “BIiRLIK” DEMAGOJiSi

Otomobil-fs yonetiminin, bir yandan Tiirk-Is’'te sendikal
birlige “kararli”(!) karsi ¢ikarken, bir yandan da “DYP-
SHP-MHP” karmasi Celik-Is yonetimine ve “ANAP-RP”
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karmasi Ozdemir-Is yonetimine “birlik” ¢agnlan c¢ikar-
masinin nedeni, biitin bunlan dikkate alinca daha iyi
anlagiltyor. Yaymladigimiz tablo ve ¢izimler, gercegi hig
kagirmadan gérmeye yardimci oluyor:

Otomobil-Is yonetiminin ¢izgisinin, beg bucuk yilt agkin
bir siire i¢inde Otomobil-Is’i gotirdiigd yer, ugurumun
kenandir. Once sigramasi kesilen, sonra duraklayan
Otomobil-Is, %10 barajinin riizgarimt hep ensesinde
duymus, simdi de gerilemektedir. Otekiler de (Celik-Is ve
Ozdemir-I§) benzeri durumdaydirlar. Her ii¢ sendikanin
ucurumdan kurtulusu, “ti¢lii sendikal birlik” yutturmacasina
baglanmisti. “Kaderleri” ortakt1.

“Ucli sendikal birligin” karsithkli gilivensizlik ve ayak
oyunlariyla dolu oldugu suradan da belliydi ki, Celik-Is
yonetimi, Otomobil-Is ve Ozdemir-Is’in kendilerini fes-
hederek Celik-Is’e katimasint istiyordu. Ozdemir-Is,
sendikal birligin “tabii ki” Hak-I§ catis1 altinda gergek-
lesecegini savunuyordu. Otomobil-Ig’in yonetimi ise, higbir
somut 6neri getiremiyordu. Onlar “birlik tiiccan”ydilar.

Lafa gelince, kimse mangalda kiil birakmiyordu. Her ii¢
sendikanin dergileri de bunun drnekleriyle-doludur. Ama,
MESS sozlesmelerini, Tiirk Metal’in ardindan imzalarken,
higbiri birbirine haber vermeden “is bitirmeyi” ihmal
etmiyordu. Bu konuda Ozdemir-Is genel egitim sekreteri
Keramettin Arslan’in sozleri ¢ok ilgingtir:

“MESS’e kars: iic sendikanin bir araya gelmesi
daha kapsamh bir girisimdi... Aynca bu igbirligine
Tiirk Metal’i de davet etmistik...

“Bu igbirliginden bir sonug alinamadi. Tirk Metal
gurup sozlesmesini MESS’le imzaladiktan sonra, ayni
giin, Celik-I§'in sozlesmeyi imzaladigint radyodan
duyduk... Geriye Otomobil-Is sendikasiyla biz kaldik.
Biz yine de iki sendikanin isbirligiyle MESS’e kars1
davranabilecegini diigiiniiyorduk. Gordiik ki Oto-
mobil-Is de s6zlesmeyi imzalad.
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“Uyusmazliga gitmemize ragmen, dort sendikayla
verilmesi gereken miicadeleyi tek bagimiza yiirii-
temeyecegimizi diisiinerek sozlesmeyi imzaladik.”
(Keramettin Arslan, Ozdemir-Is genel egitim sekreteri,
Is¢i Giindemi, Nisan 1989)

Bu sozler, sendikal birligin ana govdesini olugturan Tiirk
Metal’in altinda ezilen ii¢ sendikadaki “birlik tiiccarlan”nin
“liglii sendikal birligi”nin de nasil karsiliklt giivensizlik ve
oyuna dayanacag: hakkinda fikir veriyordu.

Bu sirada, beklenen gelisme oldu. MESS sozlegmesi
gorigmeleri Oncesinde, Celik-Is, iskolu yetkisini yitirdi.
“Ugli sendikal birlik” balonunun bir deligin1 tutan
Ozdemir-lIg, goriismelerin “tam” sonuglanacag: siradan
ortaliktan toz oldu. Kaldilar “ikili birlige”(!) Balonun bir
deligini yetkisi diigmiis Celik-Is yonetimi, 6teki deligini de
TBKP’li Otomobil-Is yonetimi tutuyor. Ikma sikina
“ilerliyorlar”(?), ama balon habire hava kaginyor.

HAYDI MILITAN BIRLIGE, HAYDi TURK METAL'E!

Bugiin vanlan noktada, “Maden-Is - Otomobil-Is”
benzetmesinden, 6nce “seccadeli birlige”, oradan da “ikili
birlige” gelindi. Bu arada, Otomobil-Is’in gelisme egrisi
basasagi gitmeyi siirdiiriiyor. Sendika kan kaybediyor. Bu
durum, sendika icinde, “devrimci” muhalefet diye ortaya
¢ikan bazi kiigiik burjuva gizgilerle yonetim arasindaki
celigkileri daha da azdinyor. Ortam, Otomobil-I§'in belki
de catlamasina yol agabilecek patlayict maddeyle doludur.
Celik-Ig’'le “birlik” goriismelerinin tabanda, subelerde
yarattig1 tepkiden bu goriiliiyor.

Otomobil-Is yoOnetimi, birlesme tarihleri, birlesme
kongreleri ilan ederek, yiizde 10 barajindan diismemek i¢in
Celik-Is’le birlesmek iizere, ¢cirpimiyor. Ileri is¢inin tutumu
ne olmali? Ne yapilmali?
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Sendikal birligin uyuz reformist diigmanlari, metal
iscilerine ¢cok degerli bes-alt1 yil kaybettirdiler. Simdi, “ikili
birlik’le tekrar zaman kaybettirmeye ¢cabaliyorlar. Herhangi
iki sendikanin birlesmesi, o iskolundaki isciler arasindaki
rekabeti azaltma yoOniinde ileri bir adimdir. Isgilerin
igverenler karsisinda toplu giiciinii artirir. Ancak, yagamin
dayattifs “Tiirk Metal’de birlige” sirt gevirerek, “birlesmek”,
sozciiiin tam anlamyla, gercek birligin 6niinii tkamaya
cabalamaktir. Iskolunda sendikal birligin yolunu uzatmaktir.
Bir donemin daha sendikal rekabetle, binbir act ve
burjuvazinin provokasyonu ile gegmesine “evet” demektir.
Bu, metal ig¢ilerininizleyebilecegi en dogru, en kestirme yol
degildir.

Ote yandan, burjuva igbirlik¢isi merkez yodnetiminin,
ortaya ¢ikan bu bunalim sirasinda sendikanin diimenini
istedigi yone ¢evirmesine olanak tamimak dogru degildir.
Sendikanmn icinde bulundugu krize bakarak, tek tek
Otomobil-Igi terketmek de dogru degildir.

Otomobil-i§ tabanindaki metal iscilerinin 6niindeki en
kestlrme yol sudur Otomobil-Is tiyeleri, Otomobil- ig'in

“ikili birlik™ i¢in toplanacag: duyurulan genel kurulundan,
“Tirk Metal’e katilma” kararim ¢ikarttirmalidirlar.
Otomobil-Is iiyeleri, tek tek degil, sendikalarini da alarak
Tiirk Metal’e katiimahdirlar.

Burjuvazinin Otomobil-I§’i béliicii oy unlara arag etmesini
engellemenin, 150 binlik Tirk Metal’deki gerici yonetim
kliginin tepelenmesini g¢abuklastirmann, ig¢i simfimn
metal igkolundaki militan kolunun miicadelesini diizliige
¢itkartmanin, is ve yasam kosullarinin dayamlmazligina
isyan eden milyonlarca is¢iye dnciiliik etmenin, demokrasi
ve devrim kavgasinda sigrama yapmamn canalict bir
kosulu, irmagin ana koluyla kucaklasmak, Tirk Metal’e
katilmaktir!



